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Registro de Cambios:
Revisién Fecha Autor Descripcion
00 17/07/2023 CD Version Inicial
01 27/05/2024 CD Se lleva a cabo actualizacion

documental del encabezado de la
documentacion interna del
Sistema de Gestion de GWO, con
el fin de reducir el riesgo de
desfase en la actualizacion
documental interna, tras la posible
publicacion de nuevas versiones
del mismo.

02 11/08/2025 CcD Version inicial de politicas de

modulos de formacidén unificada.

Elaborada para dar respuesta a la
observacién de auditoria sobre la
migracion del Sistema de Gestién
GWO al nuevo servidor y la
actualizacién del procedimiento
GWO PC 4-1 (ES) Gestion de la
Informacién Documentada,
integrando ademas las
actualizaciones normativas y
estructurales aplicables.

03 15/08/2025 CD Version inicial con inclusion de
nuevos modulos de formacion
GWO:

- Advanced Rescue Standard

Training
- Service Lift Training Standard

- Crane and Hoist Training
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Standard
04 07/09/2026 CD Actualizacion conforme a los

estandares GWO del 10/03/2026
(Technical Bulletin, Requirements
for Training V15 y Requirements
for Certification V14): integracion
de formacion inicial y actualizacién
en BST/EFA, eliminando BSTR,
EFA Refresher y WAH/MH
combinado; sustitucion de CoHE
Basic Safety por HEBS (BTT);
actualizacién de ART-H/ART-N
con rescate individual integrado y
BRT. Revisién de modalidades de
imparticion y denominacién CHBU.
Incorporacion del compromiso de
implementacion y mantenimiento
de la validez de los modulos
(apartado 5), revisiéon anual de la
politica (6.1.2) y adecuacion
continua de modulos y
modalidades a los estandares

vigentes y al alcance certificado..
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La Direccién de Eolcom Training, empresa dedicada a la imparticion de formaciones
tedrico-practicas tanto internas como externas, en base a las normativas nacionales e
internacionales vigentes, asi como en los diferentes cursos de la Global Wind
Organisation (GWO), esta convencida de que, para asegurar el éxito de la
organizacion, es imprescindible establecer y desarrollar un Sistema de Gestion integral.
Por ello, adquiere el compromiso de implantar, mantener y mejorar continuamente
dicho sistema, de acuerdo con las versiones vigentes de los estandares aplicables, asi
como cumpliendo con lo dispuesto en la normativa nacional e internacional en vigor,
incluyendo el “GWO Code of Conduct”, los “Requirements for Training” y los
“‘Requirements for Certification”, y se compromete a implementar y mantener la validez

de los médulos GWO para los que Eolcom Training esta certificada.

Esta politica es de aplicacion a todos los cursos de Formacion Interna y GWO
impartidos por Eolcom Training, incluyendo los siguientes estandares y modulos:

1. Basic Safety Training Standard (BST), con formacion inicial y de
actualizacion — Modalidad: Fixed Training Facility y Onsite.

» Modulo 1: Primeros auxilios — FA

» Modulo 2: Manipulacion manual — MH

» Modulo 3: Concienciacion sobre incendios — FAW
» Moddulo 4: Trabajo en alturas — WAH

2. Enhanced First Aid Training Standard (EFA), con formacién inicial y de

actualizacion — Modalidad: Fixed Training Facility.

3. Slinger Signaller Training Standard (SLS) — Modalidad: Fixed Training
Facility y Onsite.

4. Blade Repair Training Standard (BRT) — Modalidad: Fixed Training
Facility y Onsite.

5. Hazardous Energies Basic Safety — HEBS (anteriormente CoHE Basic
Safety) — Modalidad: Fixed Training Facility.

6. Advanced Rescue Training Standard (ART), con formacion inicial y de

actualizacion — Modalidad: Fixed Training Facility y Onsite.

» Moddulo 1: Rescate en Hub, Spinner y parte interior de pala —
ART-H / ART-HR (incluye rescate individual)
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» Modulo 2: Rescate en gondola, torre y base — ART-N / ART-NR

(incluye rescate individual)

7. Service Lift Training Standard — Modalidad: Fixed Training Facility y

Onsite.

» Modulo 1: Service Lift User — SLU

8. Crane and Hoist Training Standard — Modalidad: Fixed Training Facility.

» Moddulo 1: Crane and Hoist Basic User — CHBU

9. Formacion Interna (Normativa Nacional e Internacional).

La relacion de estandares, modulos y modalidades se mantiene alineada con la version

vigente de cada estandar GWO y con el alcance de los certificados emitidos por el

organismo de certificacion, y se revisa cada vez que cambia una version de estandar o

se amplia el alcance.

Las directrices generales de esta politica, que proporcionan un marco de referencia

para el establecimiento de los objetivos de calidad, medioambiente y prevencion, son

las siguientes:

1.

Obtener la méaxima calidad en la ejecucién de todos los trabajos y actividades

formativas, atendiendo siempre a las necesidades y expectativas de nuestros

Grupos de Interés, buscando en todo momento su maxima satisfaccion.

Liderar Eolcom Training considerando el contexto de la organizacion,

identificando y gestionando tanto los riesgos como las oportunidades que

puedan afectar a la empresa.

Cumplir de manera estricta con los requisitos legales aplicables y otros que la

empresa suscriba, aplicando el principio de prevencién de la contaminacion y

persiguiendo la mejora continua.

Desarrollar, aplicar y mantener un modelo de Gestién de la Prevencion

destinado a la mejora de las condiciones de trabajo, incluyendo prevencion y

proteccion de la salud, actuacion ante emergencias, adecuacion del trabajo a

la persona, seleccion de equipos de trabajo y productos, coordinacién entre

empresas y demas obligaciones normativas.

Garantizar la participacion, informacion y consulta de los trabajadores en

materia de prevencion, calidad y medioambiente.

Dotar de los recursos humanos y materiales necesarios para el desarrollo de

esta politica.
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7. Garantizar la igualdad de género en todas las actividades y decisiones de la
empresa.

8. Revisar esta politica y los objetivos, al menos una vez cada 12 meses, en la
Revision por la Direccion (ET PC 5-1).

9. Difundir esta politica a todos los Grupos de Interés, asegurando que sea
comprendida por todos.

En fecha: 07/09/2026
Jose Luis Luri Santos
Crircetor Gononle
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